A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kiteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kozhaszni
szervezetnél is betdlt.

A Kozgyiilés, Elndkség iiléseirol minden esetben jegyzOkonyv ¢s nyilvantartas késziil,
amelybdl megallapithaté dontéseinek tartalma, idopontja és hatalya, illetve a dontést
tamogatok és ellenzok szimaranya (ha lehetséges személye). A jegyzOkdnyvet és a
nyilvantartast, mint a hatdrozatok nyilvintartasat szolgalé okiratot, lefizve és sorszamozva
kell az Egyesiilet iratai kozott megdrizni. Folyamatos kezelését az Egyesiilet alelndke latja el.

A Kozgyillés, Elndkség dontéseit a dontés idopontjat kovetd két héten beliil irasban —
igazolhaté madon — kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén kifliggeszti.

Az Egyesiilet miikddésével kapesolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet székhelyén — az
Egyesiilet képviseldjével elozetesen egyeztetett idépontban - barki betekinthet, a
személyiségi jogokra ill. az adatvédelemre, figyelemmel azokrol sajit kdltségre mdsolatot
készithet.

Az Egyesiilet a sajat hirdetotablajan nyilvanossagra hozza az Egyesiilet szolgiltatasainak
igénybevételi modjat, a timogatdsi lehetdségeket, mitkodés modjat, illetve azok mériekét és
feltételeit, valamint a miikodésrol késziilt szakmai-pénziigyi beszamolot. Az Egyesiilet dltal
nytjtott cél szerinti juttatasok barki dltal megismerhetok.

A Kozgyilés kizarolagos hataskire:

a) megvilasztja az Egyesiilet vezetd testiileteit: az Elndkséget, valamint tisztségviseldit: az
elnokot, alelnskot. elndkségi tagokat, valamint az ellendrzd bizotisagi tagokat;

b) hatiroz az Elnokség altal eloterjesztett fontos, az Egyesiilet érinté iigyekben, és kialakitja
az Egyesiilet allaspontjat az aktudlis kérdésekben, melyet az Elndkség koteles képviselni;

¢) jovahagyja vagy médositja az alapszabalyt, illetdleg az Egyesiilet egyéb szabalyzatait;

d) elbirdlia az elnokség tagfelvételi kérelmet elutasito hatdrozata ellen benyujtott
fellebbezést.

¢) meghatirozza a kivetkezd naptdri évre esedékes tagdijak mériékét;

/) elbirilja az Elnokség kizarast kimondé hatdrozata ellen benyujtott fellebbezést;

g) targyalja a tagok altal eldterjesziett inditvanyokat;

h) az Elnékség javaslata alapjan dont a tiszteletbeli tagsagra jeldlt személyek megvalasztisa
ugyében;

i) elfogadja az Ggyintézd szervek éves beszamoldjat. Az Egyesiilet koteles az cves
beszamolé jovahagyasival egyidejiileg kdzhasznusagi jelentést késziteni. A kozhasznusagi
jelentés elfogaddasa a Kozgyillés kizarolagos hataskorébe tartozik. Az Egyesilet éves
beszamoléjanak jovahagyasa, a kozhasznisagi jelentés elfogadasaval egyidejileg. targyévet
kivetd év majus 31. napjdig a Kozgyiilés egyhangi dontése alapjan torténik.

j)  éves koltségvetés megallapitasa;

k) egyesiilés mas tarsadalmi szervezettel, valamint a feloszlds kimondasa;

[} tisztségviselok lemondasanik elfogadasa.

3.3. Az Elndkség

Az Egyesiilet 6 tagi Elnoksége az egyesiilet operativ vezetésével kapesolatos feladatokat latja
el, ligyintézé tevékenységet végez és képviseli az egyesiiletet. Az Elndkség tagjai: az Elndk,
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